
КАРЬЕРНАЯ КАРТА ВЫПУСКНИКА
ГАПОУ «ЧИТИНСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

44.02.02 Преподавание в начальных классах
Преимущества обучения:
✓ получение специальности,  

востребованной на рынке  
труда;

✓ подготовка специалиста по  
запросу конкретного 
работодателя;

✓ современная материально-
техническая оснащенность 
образовательного процесса;

✓ высококвалифицированный  
преподавательский состав;

✓ возможность получения
дополнительного образования;

✓ гарантированное  
трудоустройство;

✓ инновационный ландшафт.

Прохождение курсов
по программам
профессионального обучения:
«Младший воспитатель»
«Вожатый»
«Логопедия»
«Английский язык
в основной
общеобразовательной
школе» «Физическая
культура»
«Теория и методика учебно-
тренировочного
процесса по
избранному виду
спорта»
«Информатика в основной
общеобразовательной
школе».

1 ступень

4 
ступень

6 
ступень

7 
ступень

672038, г. Чита, ул. 
Красной Звезды, 51 А

chpkkol@mail.ru
тел. +7 (3022) 21-19-74

МБОУ «Гимназия №21»
672027, г. Чита, ул. Горького, д.

44
Тел. +7-302-226-38-68

shn_chit_21.chita.zabedu.ru

МБОУ «СОШ № 35» г. Читы
672014, г. Чита, ул. 1-я 
Коллективная, д. 10 
shs_chit_35@chita.e-

zab.ru

ПРЕДПРИЯТИЯ-РАБОТОДАТЕЛИ

Меры поддержки от региона:
➢ Программа «Земский учитель»;
➢ Стипендия Главы

городского округа г. Чита;
➢ Стипендия

губернатора  
Забайкальского края.

3 ступень

Средняя заработная 
плата по региону –
63 тысячи рублей

Срок обучения – 3 года 10 месяцев

Студент
16-19 лет

Молодой специалист –

20-22 года (З/П 30 т.р.)

Специалист – Учитель 
начальных классов

25 лет (З/П 37 т.р.)

Руководитель МО учителей

начальных классов 25-30 лет

(З/П 40 т.р. )

Заместитель директора

НУМР начальной школы

30-35 лет (З/П 42 т.р.)

Специалист Министерства
образования

Забайкальского края 35 + лет

Директор школы

35 + лет (З/П 49 т.р.)

Возможность 
целевого  
обучения

mailto:chpkkol@mail.ru
mailto:shs_chit_35@chita.e-zab.ru

